Zalacznik nr 6
do Regulaminu organizacyjnego

Procedura ochrony danych osobowych i wizerunku dziecka

I. Zasady ochrony danych osobowych

Kazde dziecko ma prawo do ochrony danych osobowych.

Ochrona danych osobowych dziecka opiera si¢ na zasadach okreslonych
w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
I w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, z 04.05.2016 1.).

Administratorem danych osobowych dzieci jest instytucja opieki, reprezentowana przez
osobg kierujaca instytucja lub upowazniong przez niego osobe.

Dane osobowe dzieci przetwarzane sg tylko w celach, dla ktorych je pozyskano.

Prawo do wgladu do danych osobowych dziecka przystuguje rodzicom oraz osobom
upowaznionym przez Administratora.

Dokumenty zawierajace dane osobowe dzieci (itp. karty zgloszeniowe, dokumenty
medyczne) przechowywane sa w miejscach dostepnych tylko dla upowaznionego
personelu.

Personel traktuje wszystkie informacje dotyczace dziecka i jego rodziny jako poufne —
nie udostepnia danych osobowych dziecka oraz informacji o dzieciach i ich rodzicach.
Nikomu spoza grona osob uprawnionych do dostgpu do tych informacji w ramach
instytucji opieki.

Personel nie omawia sytuacji rodzinnej, probleméw rozwojowych czy zachowania
dziecka w miejscach, gdzie mogg to stysze¢ osoby postronne (itp. na Kkorytarzu,
w szatni).

Il. Zasady ochrony wizerunku dziecka

1.

Przetwarzanie wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie wymaga
pisemnej zgody rodzicoHw.

Rodzice wyrazajg pisemna zgod¢ na przetwarzanie wizerunku dziecka przez instytucje,
zawierajacg cel 1 sposob wykorzystania wizerunku.

Personel nie moze umozliwia¢ postronnym osobom lub podmiotom utrwalania
wizerunku dziecka na terenie instytucji bez pisemnej zgody rodzica.

Personel unika:
podpisywania materiatow (zdje¢, filmoéw wideo) imieniem i1 nazwiskiem dziecka,

powigzywania informacji dotyczacych stanu zdrowia, sytuacji materialnej, prawnej
z wizerunkiem dziecka,



kopiowania i niestosownego wykorzystania materiatow (zdje¢, filmoéw wideo):
wszystkie dzieci muszg by¢ ubrane, a sfotografowana/sfilmowana sytuacja nie poniza
1 nie oSmiesza dziecka.

Personel zapoznaje rodzicow z kwestiami zwigzanymi z ochrong wizerunku dzieci.

I11. Sposdb prezentacji procedur

Umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowej ztobka.

Zapoznanie rodzicow/ opickunéw z obowigzujagcymi w ziobku procedurami na
spotkaniach organizacyjnych kazdego roku.

Udostepnienie dokumentu na tablicy ogtoszen w ztobku.
Zapoznanie wszystkich pracownikéw ztobka z trescig procedury.

IV. Tryb dokonywania zmian w procedurze

1.

Wszelkich zmian w powyzszych procedurach moze dokona¢ dyrektor ztobka z wiasne;j
inicjatywy lub na wniosek organu prowadzacego ztobek /Rady Rodzicéw ztobka.

Proponowane zmiany nie moga by¢ sprzeczne z prawem.

O wszystkich zmianach dyrektor ztobka niezwlocznie powiadamia pracownikow
I Rodzicow, w sposob zwyczajowo przyjety w placowce.



